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メンタルコンディション
チェッカーの
ご契約のしおり
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ストレス耐性＋職務適性分析
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はじめに

メンタルコンディションチェッカーには、
運用方法が３パターンあります。

次にご説明する３つの運用のうち、どれか
をご選択し、お申込みください。
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１ー１ 運用方法 パターン１

弊社システム環境内にて、貴社受検者を登録させていただき、
ID/PWを発行する運用です。
受検結果を貴社担当者は確認できます。
受検者自身の受検結果の表示は、事前の設定で「表示する」
「表示しない」の選択が可能です。
※受検者追加時は、5名以上でお願いします。
※未使用の回答件数（受検件数）のご返金できません。

メリット：事前のシステム設定等を行う必要がない。システ
ムに受検者登録するのは弊社となり、貴社の登録負担があり
ません。

デメリット：システムに受検者登録するには、都度弊社に依
頼する必要があります。
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１ー２ 運用方法 パターン１のイメージ図

ブレイン
（管理者）

貴社担当者
（実施者）

②受検者の登録、ID/PW発行、調査情報登録

マスタメンテ
・組織情報
・個人情報
・調査情報

履歴閲覧
・回答件数

受検者（一般）

※受検者数の追加ご注文の際は、1回につき5名以上でお願いします。
※データ保存期間は、受検年翌年の半年後（6月末）となりますので、
必ず受検結果の保存をお願いします。
※受検結果を貴社取扱担当者以外の第三者に譲渡・提供しないようにお
願いします。

①受検者の登録依頼・調査情報登録依頼

ご注意

・案内メール送付
・受検状況確認
・受検結果確認
・回答件数確認

・回答
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２ー１ 運用方法 パターン２

販売店（准研究員）のシステム環境内にて、顧問先受検者を登
録し、販売店（准研究員）がID/PWを発行する運用です。
受検結果を販売店（准研究員）・顧問先担当者は確認できます。
初回申込時は、30名以上の購入となります。
毎年30名以上の利用が必要です。
受検者自身の受検結果の表示は、事前の設定で「表示する」
「表示しない」の選択が可能です。
※受検者追加時は、10名以上でお願いします。
※未使用の回答件数（受検件数）のご返金できません。

メリット：顧問先担当者が事前のシステム設定等を行う必要が
ない。システムに受検者登録するのは販売店（准研究員）とな
り、顧問先担当者の登録負担がありません。

デメリット：システムに受検者登録するには、都度販売店（准
研究員）に依頼する必要があります。
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２ー２ 運用方法 パターン２のイメージ図

販売店（准研究員）

（管理者）

顧問先担当者
（実施者）

②受検者の登録、ID/PW発行、調査情報登録

マスタメンテ
・組織情報
・個人情報
・調査情報

履歴閲覧
・回答件数

受検者（一般）

※初回申込は30名以上でお願いします。運用要件：毎年30名以上のご利用を前提としています。数
年間、前提を満たせない場合は、データ消去・利用停止をする場合があります。
※受検者数の追加ご注文の際は、1回につき10名以上でお願いします。
※データ保存期間は、受検年翌年の年末（12月20日頃）です。必ず受検結果の保存をお願いします。
※お問合せ等のサポート対応のため、弊社も管理者登録させていただきます。
※誤った操作や不注意な操作により発生する如何なる損害に対しても弊社は一切責任は負いません。
※受検結果を取扱担当者以外の第三者に譲渡・提供しないようにお願いします。

ご注意

・案内メール送付
・受検状況確認
・受検結果確認
・回答件数確認

・回答

①受検者の登録依頼・調査情報登録依頼



Copyright © ブレイン社会保険労務士法人 All Rights Reserved. 7

３ー１ 運用方法 パターン３

顧問先専用のシステム環境を提供し、顧問先担当者がID/PW
を発行する運用です。
初回申込時は、50名以上の購入となります。
毎年50名以上の利用が必要です。
受検者自身の受検結果の表示は、事前の設定で「表示する」
「表示しない」の選択が可能です。
※受検者追加時は、10名以上でお願いします。
※未使用の回答件数（受検件数）のご返金できません。

メリット：顧問先担当者の任意のタイミングで受検者登録と
ID/PWの発行が可能です。

デメリット：顧問先担当者が事前のシステム設定等を行う必
要があります。
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３ー２ 運用方法 パターン３のイメージ図

顧問先担当者（管理者）

マスタメンテ
・組織情報
・個人情報
・調査情報
履歴閲覧
・回答件数

受検者（一般）・案内メール送付
・受検状況確認
・受検結果確認
・回答件数確認

・回答

販売店（准研究員）

（共同管理者）

ご注意

※初回申込は50名以上でお願いします。運用要件：毎年50名以上のご利用を前提としています。数
年間、前提を満たせない場合は、データ消去・利用停止をする場合があります。
※受検者数の追加ご注文の際は、1回につき10名以上でお願いします。
※データ保存期間は、受検年翌年の年末（12月20日頃）です。必ず受検結果の保存をお願いします。
※お問合せ等のサポート対応のため、弊社も管理者登録させていただきます。
※誤った操作や不注意な操作により発生する如何なる損害に対しても弊社は一切責任は負いません。
※受検結果を取扱担当者以外の第三者に譲渡・提供しないようにお願いします。
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４ システム権限の種類

権限 できること

管理者
（共同管理者※）

・受検者登録（ID/PW発行含む）
・受検開始と終了（または、停止）
・受検結果閲覧
・受検者宛メール送付（督促等）

実施者
・受検結果閲覧
・受検者宛メール送付（督促等）
・受検

一般 ・受検

※共同管理者は、システムには存在しません。顧問先に管理者権限を付与する際に運用と
して、販売店（准研究員）が一緒に管理するという意味合いです。
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５ー１ 運用比較表

パターン１（管理者：ブレイン） パターン２(管理者：販売店)

運用概要 弊社システム環境内にて、貴社受検者を
登録させていただき、ID/PWを発行する運
用です。

販売店（准研究員）システム環境内にて、
顧問先受検者を登録し、販売店（准研究
員）がID/PWを発行する運用です。

運用要件 ー 毎年30名以上の利用

初回申込人数 5名以上 30名以上

追加申込人数 5名以上 10名以上

利用開始時期 入金確認後、必要情報受領後3営業日以内 入金確認後、3営業日以内

データ保存期間 受検年翌年の6か月後（6月末日） 受検年翌年の年末（12月20日頃）

利用可能
権限

一般 ○ ○

実施者 ○ ○

管理者 × ○

推奨販売価格 4,500円（税抜）／名

キャンペーン卸価格 ー 2,200円（税抜）／名

通常卸価格 ー 2,500円（税抜）／名

メリット 事前のシステム設定等を行う必要がない。
システムに受検者登録するのは弊社とな
り、貴社の登録負担がありません。

顧問先担当者が事前のシステム設定等を
行う必要がない。システムに受検者登録
するのは販売店（准研究員）となり、顧
問先担当者の登録負担がありません。

デメリット 受検者登録するには、都度、弊社に依頼
する必要があります。

受検者登録するには、都度、販売店（准
研究員）に依頼する必要があります。
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５ー２ 運用比較表

パターン３（管理者：顧問先、共同管理者：販売店）

運用概要
顧問先のシステム環境を提供し、顧問先担当者が
ID/PWを発行する運用です。

運用要件 毎年50名以上の利用

初回申込人数 50名以上

追加申込人数 10名以上

利用開始時期 入金確認後、3営業日以内

データ保存期間 受検年翌年の年末（12月20日頃）

利用可能
権限

一般 ○

実施者 ○

管理者 ○

推奨販売価格 4,500円（税抜）／名

キャンペーン卸価格 2,200円（税抜）／名

通常卸価格 2,500円（税抜）／名

メリット
顧問先担当者の任意のタイミングで受検者登録と
ID/PWの発行が可能です。

デメリット
顧問先担当者が事前のシステム設定等を行う必要が
あります。



Copyright © ブレイン社会保険労務士法人 All Rights Reserved. 12

６ 受検データ移行について

受検データ等の移行は、別途有償となります。
費用については、お問合せください。

運用例として、下記のような場合が該当します。

例）運用初年度は、パターン１（管理者：ブレイン）を利用し
ていた。利用翌年に、パターン２（管理者：販売店）を利用開
始した。そのため、利用初年度の受検データ等を、パターン２
にデータ移行させたい。
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７ー１ お申込みから利用開始までの流れ

運用方法：パターン１【管理者：ブレイン】

ブ
レ
イ
ン
（
一
次
販
売
店
）

①お見積書兼注文書【メール】

②ご発注【メール】

⑥マスタ登録情報等提供【メール】

販
売
店
（
二
次
販
売
店
）

⑧運用開始

⑤マスタ登録情報等提供の依頼【メール】

⑦システム利用情報【メール送付】
（上記⑥受領後、3営業日以内）

③口座情報【メール】

④ご入金
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７ー２ お申込みから利用開始までの流れ

運用方法：パターン１【管理者：ブレイン】※顧問先の場合

ブ
レ
イ
ン
（
一
次
販
売
店
）

①お見積書兼注文書【メール】

②ご発注【メール】

⑦請求書【電子請求書】
（月締翌月末お支払）

④マスタ登録情報等提供【メール】

販
売
店
（
二
次
販
売
店
） ⑥運用開始

③マスタ登録情報等提供の依頼【メール】

⑤システム利用情報【メール送付】
（上記④受領後、3営業日以内）

⑧お支払い
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７ー３ お申込みから利用開始までの流れ

運用方法：パターン２【管理者：販売店】
パターン３【管理者：顧問先、共同管理者：販売店】

ブ
レ
イ
ン
（
一
次
販
売
店
）

①販売店登録【WEB登録フォーム】

②販売店コード発行【メール】

③受検数申込【WEB申込フォーム】

④口座情報【メール】

⑤ご入金

⑥システム利用情報【メール】
（入金確認後、3営業日以内）

販
売
店
（
二
次
販
売
店
）

⑦運用開始
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８ お問合せ先について

メンタルコンディションチェッカーについて、不明点などご
ざいましたら、下記お問合せ先までお気軽にご連絡ください。

■━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━■
■お問合せ先：
ブレイン社会保険労務士法人
メンタルコンディションチェッカー事務局
営業時間：10:00～18:00（土日祝日、年末年始除く）
E-mail：pods@brainsr.com
■━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━■


